Transformation |hres Unternehmens Zukunft gemeinsam gestalten
in 4 Schritten

So kdnnte unser gemeinsamer Weg aussehen: Informieren Sie sich und bleiben Sie mit uns
Schritt 1-3 sind dabei fiir Sie kostenfrei verbunden:
1. @ www.zukunftmobil.eu :
Digitaler Check-up
Ganzheitliche Bedarfserfassung 4 Newsletter
(Anmeldung tiber Website)
/: m linkedin.com/company/ Bl
e zukunftmobil
2.
Informations- und Beratungsgesprach
Mdglichkeiten und Potenziale
J Kontaktieren Sie uns, wir beraten Sie gerne:
Weiterbildungsverbund \ Emma Weidner
S 3 weidner@zukunftmobil.eu

Konz.ept +49 (0) 82134366 -0

et A NeuesT Abstimmung lhres Entwicklungsprozesses Veronika Wobser

veronika.wobser@region-A3.com
o ; 0821 45010-261
Transformation in der a. o
. . . Umsetzung
FahrzeuglndUStrle mit Individuelle Weiterentwicklung ZUKUNFTmobil wird von fanf Partnern Gefordert durch
mit Wegbegleitung gestaltet und vom Bundesministerium Bundesministerium
Zu ku nftSkom petenzen fiir Arbeit und Soziales geférdert. QB | fiir Arbeit und Soziales

Unsere geblindelte Kompetenzen sind
aufgrund eines Beschlusses

MGHSChen - Organ'sat'onen - B||dung Fit ﬁjr die ZUKUNFT |hr ErfolgsschlUssel. des Deutschen Bundestages
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mailto:HRM@IdeenNetz-Werk.net
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"Probleme kann man niemals mit
derselben Denkweise I6sen, durch die

sie entstanden sind.”
- Albert Einstein

Der Klimawandel und die gesellschaftspolitischen
Verdnderungen stellen Unternehmen und
Mitarbeitende der Fahrzeugindustrie vor existenzielle
Herausforderungen.  Unsicherheit  durch  neue
Regularien,  veraltende  Geschéaftsfelder  und
Fachkraftemangel sind die Folgen.

Es braucht ganzheitliche Verdnderung und
Weiterentwicklung  jedes  Unternehmens,  um
wettbewerbsfahig zu bleiben und Arbeitsplatze zu
sichern. Nur so konnen wir Beitrag, Sinn und
Orientierung fur die Zukunft schaffen. Unsere Zeit
zum Handeln ist Jetzt.

ZUKUNFTmobil unterstiitzt Sie dabei, gemeinsam
neue Losungen zu finden und Entwicklungs-
potenziale zu entdecken.

Durch einen ganzheitlichen Blick auf Transformation
gestalten wir Entwicklungsprogramme fiir

.. innere Beweglichkeit.
.. mehr Resilienz und Flexibilitat.
.. eine nachhaltige Kompetenzentwicklung.

Wir erweitern gemeinsam
lhren Handlungsspielraum

Unser Angebot

Trainings und Weiterbildungen
Fokus Zukunftskompetenzen -
Trainings und Weiterbildungen wie:
. Personlichkeitsentwicklung &
innere Beweglichkeit
. Nachhaltigkeit & regeneratives
Wirtschaften
. Entwicklung & Innovationen
. Fihrung von morgen
. New Work
« Personalentwicklung fir die Zukunft
. Berufsspezifisches Fachwissen

Bedarfsermittlung und Konzept
Ganzheitliche Bedarfsermittlung und
individuelle Konzepterstellung fur
Weiterbildung und Weiterentwicklung
lhres Unternehmens.

AuBerdem beraten wir Sie gerne zu
passenden Fordermdglichkeiten.

Organisationsentwicklung

Wir begleiten Ihr Unternehmen im
Transformationsprozess.

Teil eines Netzwerks sein

Sich austauschen, mit der GreenTech-
Branche vernetzen und so betriebs- und
brancheniibergreifend von- und
miteinander lernen:

Gemeinsam ZUKUNFT gestalten



