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Arbeiten bei der Stadt - werden Sie Teil unseres Teams!

Wir sichern nachhaltig die ökologische, soziale, wirtschaftliche und kulturelle Zukunftsfähigkeit der Stadt Augsburg.
Täglich engagieren sich mehr als 6.500 Beschäftigte in verschiedensten Bereichen für unsere über 300.000
Bürgerinnen und Bürger.

Unser Stellenangebot

Technische Sachbearbeitung Bodenschutz- und
Abfallrecht in Teilzeit mit 20 Wochenstunden (im
Beamtenverhältnis) bzw. mit 19,5 Wochenstunden
(im Beschäftigtenverhältnis)
Umweltamt

Referenznummer: 321000902

Veröffentlichung: 28.04.2021

Stellenbewertung: BesGr. A 11 BayBesO - Entgeltgruppe 11 TVÖD

Im Tarifbeschäftigtenverhältnis erfolgt eine Vergütung nach TVöD-VKA vorbehaltlich der Erfüllung der persönlichen
Eingruppierungsvorausetzungen.

Im Beamtenverhältnis erfolgt eine Besoldung nach der BayBesO vorbehaltlich der Erfüllung der beamten- und
haushaltsrechtlichen Voraussetzungen.

Aufgabengebiet:
¯ Vollzug des Bundes-Bodenschutzgesetzes und des Bayerischen Bodenschutzgesetzes einschließlich des

entsprechenden untergesetzlichen Regelwerkes
¯ Vollzug des staatlichen Abfallrechts im Bereich von Erdaushub, RC-Material etc.
¯ Erstellung und Vollzug von bodenschutz- und abfallrechtlichen Anordnungen, z.B. zu bodenschutzrechtlich

notwendigen Maßnahmen, mit anschließender Uberwachung/Verfolgung

¯ Erarbeitung von bodenschutzrechtlichen Stellungnahmen gegenüber städtischen Dienststellen,
Grundstückseigentümern und in Genehmigungs-, Zulassungs- und Ermittlungsverfahren, ggf. Wahrnehmung von
Gerichtsterminen
Auswertung und Beurteilung von Untersuchungskonzepten und Gutachten nach Bodenschutz- und Abfallrecht,
z.T. in Zusammenarbeit mit übergeordneten Fachbehörden

¯ Begehung von Baustellen mit bodenschutz- und abfallrechtlicher Relevanz, Verhandlungen mit Bauträgern,
Sachverständigen, Baufirmen etc. und ggf. Durchsetzung bodenschutz- und abfallrechtlicher Forderungen vor
Ort
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Voraussetzungen:

https://stellenangebote.augsburg.de/jobposting/0b06e422 I aefal(

Erfolgreich abgeschlossenes technisch bzw. naturwissenschaftlich geprägtes Hochschulstudium im Bereich
Umweltingenieurwesen, Geowissenschaften, Chemie oder artverwandt, bzw. die Befähigung für die 3.
Qualifikationsebene der Fachlaufbahn Naturwissenschaften und Technik mit erfolgreich abgeschlossenen
Hochschulstudium im vorgenannten Bereich

Ferner erwarten wir:
¯ Kenntnisse und Erfahrung in Bodenschutzrecht und angrenzenden Umweltfach- und Rechtsgebieten
¯ Kenntnisse Im (Verwaltungs-)Vollzug des Bodenschutzrechts und untergesetzlicher Regelwerke (Z.B.

BayBodSchG, Eckpunktepapier, RC-Leitfaden, etc.)
¯ gute EDV-Kenntnisse in MS-Office Programmen (Word, Excel, Access)
¯ Teamfähigkeit
¯ Eigeninitiative
¯ Verantwortungsbewusstsein

¯ Kommunikationsfähigkeit
¯ sicheres Auftreten
¯ Zuverlässigkeit

¯ zielorientierte, strukturierte Arbeitsweise
¯ Motivation
¯ Belastbarkeit
¯ Eignung und Bereitschaft zur Durchführung von Außendiensten

Wir bieten:
¯ Eine familienfreundliche Beschäftigung

¯ Eine attraktive betriebliche Altersvorsorge für Tarifbeschäftigte

¯ Vergünstigte Abonnements im AW-Verbundraum
¯ Eine interessante und vielseitige Aufgabe

¯ Einen krisensicheren Arbeitsplatz

¯ Flexible Arbeitszeiten sowie Vereinbarkeit von Beruf und Familie durch Gleitzeit
¯ Einen vielseitigen Arbeitsplatz in einem engagierten Team mit gutem Betriebsklima
¯ Freude und Erfüllung im Beruf durch wertgeschätzte Arbeit

Wenn Sie die Anforderungen erfüllen, dann freuen wir uns über Ihre Online-Bewerbung. Bitte bewerben Sie sich mit
einem Bewerbungsschreiben, tabellarischen Lebenslauf, Beruf- bzw. Studienabschlüssen und qualifizierten
Arbeitszeugnissen. Verbeamtete Bewerberinnen und Bewerber werden gebeten, die letzte Ernennungsurkunde und
die letzte Beurteilung beizufügen. Bitte beachten Sie, dass wir unsere Stellen nur nach Eignung, Leistung und
Befähigung besetzen; wir können Sie daher im weiteren Verfahren nur dann berücksichtigen, wenn sie uns
Nachweise hierüber vorlegen.

Da die Stelle dem Funktionsvorbehalt unterliegt, erfolgt die Besetzung bei Vorliegen der beamtenrechtlichen
Voraussetzungen vorrangig im Beamtenverhältnis.

Ausländische Berufsabschlüsse können nur berücksichtigt werden, wenn Sie einen Nachweis über die
Gleichwertigkeit vorweisen können. Die hierfür zuständige Stelle können Sie über das Portal www.anerkennung-in -

deutschland.de finden.

Bitte bewerben Sie sich bis spätestens 19.05.2021 online.

Weitere Informationen
Für Fragen zu unserem Stellenangebot erreichen Sie Herrn Koch unter der Telefonnummer 0821/324-7321.

Nach Abschluss des Stellenbesetzungsverfahrens werden die eingegangenen Online-Bewerbungen zeitnah
gelöscht.
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